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“Afyon Kocatepe Universitesi Bilimsel Yaymnlar Yonergesi”nin asagidaki sekilde kabuliine
katilanlarin oy birligi ile karar verildi.

AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI BILIMSEL YAYINLAR YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Baslangic Hiikiimleri

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yénergenin amaci; Afyon Kocatepe Universitesi Yaym Komisyonunun ve Afyon
Kocatepe Universitesi Bilimsel Yayinlar Koordinatorliigiiniin ¢alisma usul ve esaslarini, Universite
biinyesindeki bilimsel ve diger yayinlarin yayimlanmasi siireclerini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yé&nerge, Afyon Kocatepe Universitesi biinyesindeki bilimsel ve diger yayinlarm
yayimlanmast siireclerini kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonerge, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanununun 14 iincii
maddesine, 3/2/1984 tarihli ve 18301 say1li Resmi Gazetede yayimlanan Universiteler Yayin Ydnetmeligine
ve 22/10/1984 tarihli ve 18553 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Universitelerde Ders Araci Olarak
Kullamlan Kitaplar, Teksirler ve Yardimci Ders Kitaplar1 Disindaki Yaymlarla Ilgili Y&netmelige
dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar

MADDE 4- (1) Bu Yonergede gecen;

a) Alan editorii: Universite biinyesinde yaymmlanan bir dergide, alana dzgii bilimsel yaym ile ilgili
stirecleri yliriiten 6gretim {iyesini,

b) Bas editor: Universite biinyesinde yayimlanan bir derginin yaymn politikasin1 uygulayan, igerik
kalitesini denetleyen ve yayin siirecini yonlendiren, bilimsel ve teknik siireclerini yiiriiten 68retim iiyesini,

¢) Bilimsel arastirma ve yaym etigi kurulu: Universite biinyesindeki Sosyal ve Beseri Bilimler
Bilimsel Arastirma ve Yaymn Etigi Kurulunu, Fen ve Miihendislik Bilimleri Bilimsel Arastirma ve Yaymn
Etigi Kurulunu, Saglik Bilimleri Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Kurulunu,

¢) Birim: Universitenin her bir akademik ve idari birimini,

d) Danisma kurulu: Universitenin bilimsel yaymlar koordinatdrliigiiniin danisma kurulunu,

e) Dergi: Bilimsel arastirmalari, incelemeleri, derlemeleri ve akademik disipline uygun sekilde
hazirlanan diger galismalar1 kapsayan ve Universite biinyesinde periyodik olarak basili veya elektronik
ortamda yayimlanan dergiyi,

f) Dil editorii: Universite biinyesinde yaymmlanmak {izere gonderilen bilimsel calismalari dil
bakimindan inceleyen kisiyi,

g) Editor yardimcisi: Derginin yayim siireglerinde bag editdre yardimet olan 6gretim Uyesini,

g) Editorler kurulu/Yaym kurulu: Universite biinyesinde yayimlanan her bir derginin yaymm siirecine
iliskin karar alan kurulu,

h) Elektronik yayin: Elektronik ortamda yayimlanan kitap, dergi, animasyon (sesli, sesli-goruntul
araglar) gibi bilimsel yayinlar1 ve egitim-6gretim araglarini,

1) Eser: Bilimsel kitap, dergi, prestij eser, bildiriler kitab1, ders kitabi, ¢eviri ders Kitabi, ¢eviri kitabi,
ders notu, bilgilendirici yayinlar ile elektronik ve diger yayinlari,

1) Etik editorii: Yayim siirecinde intihal, veri uydurma ve c¢ikar catismasi gibi etik ihlallerini
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inceleyen editor,

j) Hakem: Universite biinyesinde yayimlanmak iizere gonderilen bilimsel calismalar1 degerlendiren
en az doktora ya da sanatta yeterlik mezunu alan uzmanini,

k) Kitap: Bilim, tasarim veya sanat alanindaki kitab1 ya da ders kitabini,

1) Kitap editorii: Yaymevi yiiriitme kurulunun onerisi lizerine bilim, tasarim veya sanat alanindaki
kitap ya da ders kitabi i¢in Koordinatdr tarafindan gorevlendirilen editord,

m) Koordinatdr: Universitenin bilimsel yaymlar koordinatorind,

n) Koordinatérliik: Universitenin bilimsel yaynlar koordinatérliigiinii,

0) Mizanpaj editorii: Universite biinyesindeki yayinlarin mizanpaj islemlerini yiiriiten kisiyi,

6) Ozel say1: Derginin yillik olarak yayimlanan sayilarina ek olarak belirli bir temada ¢ikarilan
say1yl,

p) Ozel say1 editorii: Ozel say1 igin belirlenen temada bilimsel ¢alismalar yiiriiten 6gretim iiyeleri
arasindan bas editdr tarafindan gorevlendirilen editorii,

r) Rektor: Afyon Kocatepe Universitesi Rektoriind,

s) Senato: Afyon Kocatepe Universitesi Senatosunu,

s) Siirekli yayin: Hakemli dergilerde kabul edilen makalelerin belirli say1 periyotlarini
beklemeksizin, kabul edildikten hemen sonra ¢evrimici erisime agilmasi esasina dayanan modeli,

t) Universite: Afyon Kocatepe Universitesini,

u) Yayin: Bilimsel kitap, dergi, prestij eser, bildiriler kitabi, ders kitabi, ¢eviri ders kitab1 ve ceviri
kitab niteligindeki basili veya elektronik ortamda yayimlanan eseri,

{i) Yayin komisyonu: Universitenin yayin komisyonunu,

v) Yayinevi: Universitenin yaymevini,

y) Yaynevi yiiriitme kurulu: Universitenin yaymevi yiiriitme kurulunu,

7) Yazar: Universite biinyesinde yayimlanan dergi ve kitaplardaki bilimsel calismalar1 yazan kisiyi,

aa) Yazim editorii: Derginin yazim kurallarina iligskin islemlerini yiiriiten kisiyi,

bb) Ydnetim Kurulu: Afyon Kocatepe Universitesi yénetim kurulunu,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Yayin Komisyonunun Olusumu ve Gorevleri

Yayin komisyonunun olusumu

MADDE 5- (1) Yayin komisyonu, Rektor tarafindan gorevlendirilen bir rektér yardimcisinin
baskanliginda, yonetim kurulunun kendi iiyeleri arasindan belirleyecegi iki Ogretim iiyesi ile birlikte ili¢
tiyeden olusur. Yonetim kurulu tarafindan belirlenen iiyelerin gorev siireleri, yonetim kurulu tyeligi ile
siirlidir. Yayimn komisyonu iiyelerinin gérevinin sona ermesi durumunda ayni usulle {iye belirlenir.

(2) Yaymn komisyonu, giindemdeki konular1 goriismek {izere iiye tam sayisinin salt cogunluguyla,
yilda en az iki kez toplanir. Yaym komisyonunun sekretaryasin1 Afyon Kocatepe Universitesi Basmn-Yayin
Halkla Iliskiler Miidiirliigiiniin yayin komisyonu igin belirledigi bir personel yUrGtur.

(3) Yaym komisyonu kararlarin1 oy ¢oklugu ile alir. Oylarin esitligi halinde, bagskanin bulundugu
taraf oy cogunlugunu saglamis sayilir.

(4) Yayin komisyonu gerektiginde konu igerigine gore alt komisyon olusturabilir.

Yayin komisyonunun gorevleri

MADDE 6- (1) Yayin komisyonunun gorevleri sunlardir:

a) Yayimn taslaginin nitelik ve egitim-6gretim ihtiyaglar1 agisindan yayima uygun olup olmadigi
yoninde karar almak.
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b) Yayimlanmak iizere Koordinatorliige sunulan eserlerin yayin tiiriiniin tespitine iligskin karar almak.

¢) Universite biinyesinde yayimlanmasi planlanan yeni dergi oOnerilerinden uygun gériilenleri
Senatoya sunmak.

¢) Dergi disindaki eserlerin basilma sirasi, baski adedi, maliyeti, satis fiyat1 ve basilma sekli hakkinda
karar almak.

d) Yayimlanmasi karari alinan dergi disindaki eserlerin koordinatorliikk tarafindan onerilen telif
haklar1 ve 6deme sekli hakkinda karar almak.

e) Universite biinyesindeki bilimsel yaymlarm satis, pazarlama ve dagitiminin iigiincii sahislar ve
kurumlar tarafindan yapilabilmesi icin, koordinatorliikk tarafindan taslagi hazirlanan sartnamelerin veya
protokollerin uygunluguna iliskin karar almak.

f) Universite biinyesindeki bilimsel yaymlarin, Universiteler Yaym Yonetmeligi ile belirlenen kurum
ve kuruluglara dagitiminin yapilmasina iliskin karar almak.

g) Bagka {iniversitelerdeki veya flniversite disindaki kisiler tarafindan hazirlanmis ders kitabi
niteligindeki telif veya terciime eserlerin yayimlanmasi icin yazarm, Universiteler Yaymn Yonetmeligi
kosullarina uygun olarak eserinin basilmasini kabul ettigine iliskin yazili beyan1 ve eserin igerigi ile ilgili
dersin yiiritiildiigi boliimiin goriisli dogrultusunda karar almak.

g) Ceviri yayinlarda, ¢cevirenin yazardan ve yayin hakkina sahip kisi veya kurumdan yazili yayim izni
almasini takip etmek ve bu is icin gerekli iicretin Universite biitcesinden ddenmesine iliskin karar almak.

h) Koordinatorliigiin ama¢ ve politikalar1 ile bunlara dayali egitim, arastirma ve danigmanlik
programlar1 hakkinda karar almak.

1) Universite biinyesindeki yayin faaliyetlerinin kalitesini artirmak amaciyla ihtiyag duyuldugunda
calisma gruplari olusturulmasina iliskin karar almak.

(2) Yaym komisyonunun; bu maddenin birinci fikrasinin c), h) ve 1) bentleri disindaki kararlari,
yonetim kurulunun onayi ile kesinlesir.

UCUNCU BOLUM
Koordinatorliigiin Olusumu, Gorevleri ve Damisma Kurulu

Koordinatorliigiin olusumu

MADDE 7- (1) Koordinatorliikk; Koordinator, koordinatdr yardimcilart ve danigma kurulundan
olusur.

(2) Koordinatér, Universitenin kadrolu &gretim iiyeleri arasindan, Rektor tarafindan gorevlendirilir.
Koordinatoriin gorev siiresi Ui¢ yildir. Rektor, gorev siiresi dolan Koordinatorii yeniden gorevlendirebilir,
gerekli gordiigii takdirde degistirebilir veya herhangi bir nedenle gorevi sona eren Koordinatoriin yerine yeni
Koordinator gérevlendirebilir.

(3) Koordinatdriin dnerisi iizerine, Universitenin kadrolu 6gretim elemanlar: arasindan en fazla ii¢
koordinator yardimcist Rektor tarafindan gorevlendirilir. Gorev siiresi biten koordinatdér yardimeilart ayni
usul ile tekrar gorevlendirilebilir. Koordinatoriin gérevi sona erdiginde koordinator yardimeilarinin da gérevi
sona erer.

(4) Koordinatoriin gorevli ve/veya izinli oldugu durumlarda, belirleyecegi bir koordinatdr yardimcisi
kendisine vekalet eder. Vekalet alti aydan fazla siiremez. Vekaletin alt1 aydan fazla siirmesi durumunda,
Koordinatoriin gorevi sona erer. Bu durumda yeni bir Koordinator gorevlendirilir.

(5) Koordinatorliigiin sekretaryasini, Rektor tarafindan Universitenin koordinatdrliikleri igin
gorevlendirilen bir personel yirGtdir.

Koordinatérin goérevleri

MADDE 8- (1) Koordinatoriin gérevleri sunlardir:
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a) Universitenin yaym faaliyetlerinin merkezi bir organizasyon cergevesinde diizenlenmesine ve
yuruttlmesine destek saglamak.

b) Koordinatorliiglin amag¢ ve politikalar1 ile bunlara dayali egitim, arastirma ve danigmanlik
programlarini hazirlamak ve yayin komisyonuna sunmak.

¢) Universite biinyesindeki yayinlarin planlanmasi, yayimlanmasi, dagitimi ve satis siireglerine
destek saglamak.

¢) Universite biinyesindeki yayin faaliyetlerinin yayginlastirilmasi igin gerekli altyapiy1 olusturmak.

d) Universite biinyesindeki yayin faaliyetlerinin kalitesini artirmak amaciyla ihtiya¢ duyuldugunda,
yayin komisyonuna c¢alisma gruplar1 olusturulmasina yonelik oneride bulunmak.

e) Dergi disindaki yayinlar igin yazarlara ait Open Researcher and Contributor ID (ORCID), Web of
Science Researcher ID, Scopus ID gibi giincel arastirmaci kimliklerinin kontroliinii yapmak.

f) Universite tarafindan veya Universitenin ortakhiginda yurt icinde veya yurt disinda
gerceklestirilecek kongre, sempozyum, ¢alistay gibi bilimsel etkinliklerin koordinatorliigiin bilgisi dahilinde
yapilmasini saglamak iizere birimlere resmi yazi1 yazmak ve bu etkinliklere iliskin verileri toplamak.

g) Yurt icindeki ve yurt digsindaki {niversitelerle ve diger kurum ve kuruluslarla ortak
yayin/yayincilik faaliyetleri yiiriitmek.

g) Bilimsel yayincilikla ilgili olarak yurt i¢inde veya yurt disinda gerceklestirilecek toplantilarda
Universiteyi temsil etmek iizere gorevlendirilecek kisi i¢in Rektorliige dneride bulunmak.

h) Bilimsel yayin ve arastirma faaliyetlerine iliskin olarak, 6zel sektor calisanlarina veya kamu
personeline yonelik egitimler diizenlemek.

1) Yaymmlanmak {izere Koordinatorliige sunulan eserlerin yayin tiiriiniin belirlenmesi i¢in yayin
komisyonuna Oneride bulunmak.

i) Yayimlanmasina karar verilen bilimsel yayimlarin yayimlanma siireglerini takip etmek.

j) Yayimlanmasma karar verilen dergi disindaki eserlerin telif haklarimi, Universiteler Yayin
Yonetmeligi hiikiimlerine gore hesaplayarak ddeme sekline iliskin Onerisiyle birlikte yayin komisyonuna
sunmak.

k) Yaymmlanmasina karar verilen dergi disindaki eserlerin basilma sirasi, baski adedi, maliyeti, satis
fiyat1 ve basilma sekline iliskin yayin komisyonuna oneride bulunmak.

1) Universite yaymlarinin satis, pazarlama ve dagitiminin iigiincii kisiler tarafindan yapilabilmesi igin
sartnamelerin ve/veya protokollerin taslagini hazirlamak ve yayin komisyonuna sunmak.

m) Universite biinyesindeki yayin faaliyetlerinin ticarilesmesini saglamak.

n) Universitenin yaymcilik faaliyetlerinde ulusal ve uluslararasi standartlarin olusmasina katkida
bulunmak; ulusal ve uluslararas1 gegerliligi olan standardizasyon, sertifikasyon ve indeksleme siireclerini
takip etmek.

0) Universite biinyesinde yayimlanmasi planlanan yeni dergi onerilerini degerlendirerek goriisii ile
birlikte yaym komisyonuna sunmak.

6) Universite biinyesinde yayimlanan veya yayimlanacak dergilerin yayin politikalarinm takibini
yapmak.

p) Universite biinyesinde yayimlanan dergilere bas editor gorevlendirilmesinde; ilgili akademik
birimlerin yonetim kurullar1 tarafindan bas editorliikk icin Onerilen ii¢ kisiyi, bu Yonergenin 13 {incii
maddesinin birinci fikrasina uygunluk bakimindan inceleyerek Rektoriin onayima sunmak.

r) Universite blnyesinde yaymmlanan dergilerin degerlendirilmesi ve niteliklerinin iyilestirilmesi
amaciyla bag editor ve editor yardimeilar ile yilda en az bir kez toplant1 yapmak.

s) Dergilerin elektronik ortamda yonetilmesini saglayan bir alt yapir hizmeti olan DergiPark’ta
bilimsel dergiler koordinatori gorevini ylrttmek.
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s) Universite biinyesindeki dergilerin editér/yaym kurulu tarafindan yayimlanmasi karar1 alian
sayilarini/makalelerini; dizinleme, teknik ve benzeri bakimdan inceleyerek tespit ettigi eksikliklerin
giderilmesine, eksigi bulunmayanlarin yayimlanmalarina iliskin goriisiinii bas editére resmi yazi ile
bildirmek.

t) Koordinatorliigiin personel ve malzeme ihtiyacini belirlemek ve Rektorliige sunmak.

u) Koordinatorluk birimlerinde gorev alacak akademik ve idari personelin gorev tanimini belirlemek.

i) Yonerge kapsamindaki formlar1 (“Yayin Basvuru Formu”, “Bilimsel Yayin Degerlendirme
Formu”, “Afyon Kocatepe Universitesi Yayin Sézlesmesi Formu”, “Afyon Kocatepe Universitesi Yayimn
Devir Formu” vb.) olusturmak, koordinatorliiglin internet sayfasinda yaymlamak ve gerektiginde
guncellemek.

v) Koordinatorliigiin yillik faaliyet raporunu ve bir sonraki yila ait ¢alisma plan ve programini
diizenleyerek Rektorliige sunmak.

y) Universite yaym komisyonu ile koordineli bir sekilde ¢aligmak.

DORDUNCU BOLUM
Yayin Tiirleri, Yayin Basvurusu ve Degerlendirilmesi

Yayin tiirleri

MADDE 9- (1) Universite tarafindan yayimlanacak eserler asagida tanimlanmigtir:

a) Bilimsel kitap: Bilimsel inceleme, arastirma sonuglar1 ve tezleri igeren kitaplardir.

b) Dergi: Universite biinyesinde mevzuata uygun olarak yayimlanan siireli ya da surekli bilimsel
yayinlardir.

c) Prestij eser: Yayin komisyonu tarafindan prestij eser olarak yayimlanmasina karar verilen,
Universite ici veya disindaki kisi veya kuruluslar tarafindan hazirlanmis bilimsel arastirma ve inceleme
niteligindeki yaynlardir.

¢) Bildiriler kitabi: Universite tarafindan ya da Universitenin ortakliginda diizenlenen kongre,
sempozyum, calistay, panel gibi bilimsel etkinliklerin sunum metinlerini igeren bilimsel arastirma ve
inceleme niteligindeki yayinlardir.

d) Ders kitab1: Universitenin 6n lisans, lisans veya lisansiistii egitim programlarinda yer alan, hedef,
icerik, 6grenme-0gretme siireci ile dlgme ve degerlendirme boyutlarina uygun olarak hazirlanmig 6gretim
materyalleridir.

e) Ceviri ders kitabi: Universitenin &n lisans, lisans ve lisansiistii egitim programlarinda yer alan,
hedef, icerik, 6grenme-0gretme siireci ile 6lgme ve degerlendirme boyutlarina uygun olarak hazirlanmig
ceviri 6gretim materyalleridir.

f) Ders notu: Universitenin 6n lisans, lisans ve lisansiistii egitim programlarinda yiiriitiilen bir dersin
icerigindeki konular1 kapsayan ancak heniiz ders kitab1 niteligi kazanmamais notlar ile bir dersin uygulama ve
laboratuvar programlari ile baglantili notlardir.

g) Ceviri kitabi: Akademik nitelige sahip veya popiiler bilim niteliginde ¢eviri eserlerdir.

g) Bilgilendirici yayin: Toplumu bilgilendirmek amaciyla akademik nitelikte hazirlanan kitapcik,
broslir ve benzeri yayimlardir.

h) Diger yaymlar: Universite disindaki arastirmaci, yazar, sanatgi, kisi veya kuruluslar tarafindan
hazirlanmis yayinlardir.

Yayin basvurusu ve degerlendirilmesi

MADDE 10- (1) Bu Yonerge kapsaminda hazirlanan bildiri kitab1 ve dergi disindaki eserlerin
basvuru ve degerlendirme stiregleri asagidaki sekilde yiiriitiiliir:

a) Basvuru konusu eser, koordinatorliiglin internet sitesinde yer alan “Yayin Basvuru Formu”
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doldurularak koordinatorliikge belirlenen formatta bagvuru sistemine ytiklenir.

b) Basvurusu yapilan eserler, koordinatorliik tarafindan 6n incelemeye alinir.

¢) On inceleme siirecinde, gerekli olmas1 halinde, basvuru konusu esere iliskin bilimsel arastirma ve
yayin etigi kurulu raporu talep edilir.

¢) On inceleme sonucunda yaymn siirecine baslamasi uygun bulunmayan eserlerin basvurusu,
gerekgesi belirtilerek reddedilir.

d) On inceleme sonucunda yayin siirecine baslamasi uygun bulunan eserler, degerlendirilmesi i¢in
Koordinator tarafindan ilgili bilim alanindan en az iki hakeme “Bilimsel Yayin Degerlendirme Formu” ile
birlikte gonderilir.

e) En az iki hakemin olumlu goriis bildirmesi halinde, basvuru eseri hakem degerlendirme formlari
ile birlikte Koordinator tarafindan yayin komisyonuna sevk edilir.

f) Yaym komisyonu, hakem degerlendirmelerini dikkate alarak bagvuruyu sonuglandirir.

g) Yazarlyazarlar, yayimlanmasi uygun bulunan eserler hakkinda yayin komisyonu tarafindan
istenen duzeltmeleri yapmakla yikimludir.

g) Tiim siiregleri tamamlanan eserler, yayimlanmasina iliskin yaym komisyonunun uygun goriisii ile
yonetim kuruluna sunulur. Yonetim kurulunun olumlu karar1 dogrultusunda yayim/basim siireci baslatilir.

(2) Bu Yonerge kapsaminda hazirlanan bildiri kitaplarinin basvuru ve degerlendirme siiregleri
asagidaki sekilde yiiriitiiliir:

a) Taslak hélindeki bildiriler kitabi, bilimsel etkinligin gergeklestigi tarihten itibaren en ge¢ 6 ay
icinde etkinligin diizenleme kurulu baskani tarafindan, koordinatorliikge belirlenen formatta basvuru
sistemine yuklenir.

b) Taslak halindeki bildiriler kitabi, koordinatdrliik tarafindan 6n incelemeye alinur.

¢) On inceleme sonucunda yaymn siirecine baslamasi uygun bulunmayan taslak halindeki bildiriler
kitabinin bagvurusu, gerekgesi belirtilerek reddedilir.

¢) On inceleme sonucunda yayin siirecine baglamasi uygun bulunan taslak halindeki bildiriler kitabi
Koordinator tarafindan yayin komisyonuna sevk edilir.

d) Yaymm komisyonu, taslak halindeki bildiriler kitabinin yayimlanmasina iliskin basvuruyu
sonuclandirir.

e) Taslak halindeki bildiriler kitabinin editori, yayimlanmas: uygun bulunan kitap hakkinda yayin
komisyonu tarafindan istenen diizeltmeleri yapmakla yiikiimliidiir.

f) Tim siiregleri tamamlanan taslak halindeki bildiriler kitabi, yayimlanmasina iliskin yayimn
komisyonunun uygun goriisii ile yonetim kuruluna sunulur. Y6netim kurulunun olumlu karar1 dogrultusunda
yayim/basim siireci baglatilir.

(3) Bas editor, hakemler tarafindan “yayimlanabilir” nitelikte bulunan ve yayin kurulu tarafindan
yayimlanmasi onaylanan makalelerle birlikte derginin ilgili sayisini (siirekli yayinlarda makaleyi) yayimdan
en gec 5 giin doncesinde koordinatorliige iletir. Koordinator; bu siire i¢inde derginin ilgili sayisini/makalesini
inceler, varsa gerekli diizeltmeleri bas editorden yapmasimi ister ve derginin ilgili sayisinin/makalesinin
yayimlanmasina iliskin goriisiinii bas editore iletir. Bas editor, koordinatorliigiin goriisiinii aldiktan sonra
derginin ilgili sayisini/makalesini yayimlar. Hakemler tarafindan “yayimlanabilir” nitelikte bulunan ve yayin
kurulu tarafindan yayimlanmasi onaylanan makalelerin erken goriinlimde yayimlanmasindaki sorumluluk
bas editore aittir.

(4) Universite biinyesinde yayimlanmasi planlanan yeni dergiler icin basvuru ve degerlendirme
stirecleri asagidaki sekilde yiiriitiiliir:

a) Teklif sahibi birimin yoneticisi; 6nerilen yeni derginin ismini, yaym modelini, yayin politikasini,
amacini ve kapsamini koordinatdrliige Onerir.
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b) Koordinator bu onerileri degerlendirerek goriisii ile birlikte yayin komisyonuna sunar.

¢) Yayin komisyonu tarafindan uygun goriilen 6neriler Senatoya sunulur.

¢) Senato onayindan sonra bas editoriin gorevlendirilme siireci baslatilir. Gorevlendirilen bas editor
koordinatorliikle is birligi i¢inde; derginin internet sitesinin olusturulmasi, elektronik belge yonetim
sisteminde bas editoriin tamimlanmasi, derginin e-posta adresinin temini vb. yapilanma siire¢lerini
gerceklestirir.

BESINCI BOLUM
Derginin Organlari ve Gorevleri

Organlar

MADDE 11- (1) Derginin organlar1 sunlardir:

a) Bas editor.

b) Editor yardimcist.

c¢) Alan editord.

¢) Dil editord.

d) Yazim editorti.

e) Mizanpaj editori.

f) Yaym kurulu.

g) Hakem.

&) Dergi sekretaryasi.

h) Ozel say1 editorii.

1) Ozel say1 alan editdrii.

i) Etik editora.

Bas editor ve gorevleri

MADDE 12- (1) Bas editor; koordinatdriin onerisi iizerine, Universitenin kadrolu ve Web of
Science/Scopus tarafindan taranan dergilerde yaymni olan Ogretim iiyeleri arasindan Rektor tarafindan
gorevlendirilir. Bas editoriin gorev siiresi 3 yildir. Rektor, gorev siiresi dolan bas editdrii yeniden
gorevlendirebilir veya gerekli gordiigii takdirde degistirebilir.

(2) Gorevinden ayrilan bas editoriin yerine ayn1 usul ile yeniden gorevlendirme yapilir.

(3) Bas editor, derginin yayimlanmasinin her agamasindan sorumludur.

(4) Bas editoriin gorevleri sunlardir:

a) Dergiye gonderilen ¢alismalarin dergiye kabuliinden derginin yayimlanmasina kadar biitiin
srecleri yonetmek.

b) Derginin amacini, kapsamini, yazzim kurallarini, etik ilkelerini ve yaym politikasini, dergi
kurullarini belirleyerek derginin internet sitesinde yayinlanmasini saglamak.

c¢) Derginin amag ve kapsamini dikkate alarak editorliik alanlarini belirlemek.

¢) Derginin etik ilkelerine ve yayin politikasina uygun olarak, zamaninda ve eksiksiz yayimlanmasi
icin biitiin bilimsel ve teknik isleyis siireclerini tanimlamak ve yliriitmek.

d) Derginin bilimsel alt yapisinin giiclendirilmesi, taninirliginin saglanmasi ve artirilmasi
faaliyetlerini yurutmek.

e) Derginin ulusal ve uluslararasi indekslere kabulii i¢in koordinatdrliik ile birlikte gerekli ¢aligmalart
yuritmek.

f) Yayimlanan derginin ilgili sayisini/makalesini resmi yazi ekinde koordinatorliige sunmak.

g) Dergide yayimlanan makalelerin DOI bagvurularin1 yapmak.

g) Dergide yayimlanan makaleleri ulusal ve uluslararasi indekslere aktarmak.
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(5) Bas editor ayn1 zamanda derginin yazi isleri miidiirliigii gorevini yarGtar.

Editor yardimcisi ve gorevleri

MADDE 13- (1) Derginin ilgili oldugu alanda en az doktora derecesine sahip Ggretim elemanlari
arasindan bas editor tarafindan ihtiya¢ duyuldugu kadar editdr yardimcist gorevlendirilir. Bag editor gerekli
gordigi takdirde editor yardimcisini degistirebilir. Bas editor degisikligi halinde editoér yardimcisinin da
gOrevi sona erer.

(2) Editor yardimcisi, bas editoriin dergi ile ilgili verdigi gorevleri yapmakla yiikiimliidiir.

Alan editoru ve gorevleri

MADDE 14- (1) Alan editorii, dergi kapsamindaki alanlarda en az doktora derecesine sahip, bu
alanlarda bilimsel c¢aligmalar yiiriiten ve ulusal veya uluslararasi iiniversitelerde gorev yapan ogretim
elemanlar1 arasindan her bir alan i¢in en az birer 6gretim elemani olmak iizere bas editor tarafindan
gorevlendirilir. Bas editor gerekli gordiigii takdirde alan editoriinii degistirebilir.

(2) Alan editoriiniin gorevleri sunlardir:

a) Bas editor/editor yardimcisit tarafindan kendisine iletilen c¢alismanin hakem tarafindan
degerlendirilmesi siirecini takip ederek sonucu bas editore/editdr yardimcisina bildirmek.

b) Hakem degerlendirmesi olumlu olan ¢alismalarin alanina gore siniflandirilmasi hususunda bas
editore goriis bildirmek.

¢) Dergi kapsamindaki alanlarin belirlenmesinde bas editdre goriis bildirmek.

Dil editora ve gorevleri

MADDE 15- (1) Derginin yaymn yaptig1 dil/dillerden en az bir/birer kisi olmak {izere bas editor
tarafindan dil editorii gérevlendirilir. Bas editor gerekli gordiigli takdirde dil editoriinti degistirebilir.

(2) Dil editoriiniin gorevi; dergiye gonderilen ve kendi dil alanina giren ¢alismalart, ilgili dil bilgisi
kurallar1 (anlam, anlatim, imla, yazzim yanliglar1 vb.) a¢isindan incelemek ve gerektiginde diizeltmelerin
yapilmasi i¢in bag editore goriis bildirmektir.

Yazim editorii ve gorevleri

MADDE 16- (1) Yazim editorii bas editor tarafindan gorevlendirilir. Bas editor gerekli gordigi
takdirde yazim editoriinii degistirebilir.

(2) Yazim editorli, dergiye gonderilen calismalari sayfa diizeni ve yazim kurallar1 acisindan
inceleyerek bas editore goriis bildirir.

Mizanpaj editoru ve gorevleri

MADDE 17- (1) Mizanpaj editorii, Universitenin kadrolu personeli arasindan bas editdr tarafindan
gorevlendirilir. Bas editor gerekli gordiigii takdirde mizanpaj editoriinii degistirebilir.

(2) Mizanpaj editorii, dergiye gonderilen ¢aligmalardan yayima kabul edilenleri yazim kurallar1 ve
sayfa diizeni agisindan inceleyerek gerekli diizenlemeleri yapar.

Yayin kurulu ve gorevleri

MADDE 18- (1) Yayin kurulu; dergi kapsamindaki alanlarda en az doktora derecesine sahip, bu
alanlarda bilimsel ¢aligmalar yiiriiten kisiler arasindan, salt gogunlugu Universitede kadrolu olmak kaydiyla,
yurt icindeki ve yurt disindaki diger tiniversitelerde kadrolu, bas editor tarafindan gorevlendirilen en az yedi
alan uzmanindan olusur. Bas editor gerekli gordiigii takdirde yayin kurulu iiyelerini degistirebilir.

(2) Yaym kurulu, bas editoriin ¢cagrisi lizerine iiye tam sayisinin salt cogunlugu ile yilda en az iki kez
toplanir ve toplantiya katilanlarin salt ¢cogunlugu ile karar alir. Toplantiya bas editdr baskanlik eder.
Toplanma ve karar alma, yiiz ylize veya ¢evrimigi seklinde olabilir.

(3) Yaymn kurulunun goérevleri sunlardir:

a) Yayima hazir héle gelen dergi sayisinin/makalesinin yayimlanmasi kararini almak.
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b) Dergiye kabul edilecek calismalarin tiirli, sayis1 ve derginin tarandigi ulusal veya uluslararasi
indeks sayisinin artirilmasi i¢in bas editore goriis bildirmek.

¢) Ozel say1 ¢ikarilmasinda gerektiginde bas editore goriis bildirmek.

¢) Dergide Onceki yilda yayimlanan makaleleri degerlendirerek derginin bilimsel igeriginin ve
kalitesinin artirilmasi i¢in bas editére goriis bildirmek.

Hakem ve gorevleri

MADDE 19- (1) Hakem, dergi kapsamindaki alanlarda en az doktora derecesine sahip ve bu
alanlarda bilimsel caligmalar yiirliten kisiler arasindan bas editor/editdr yardimcist veya alan editorleri
tarafindan gorevlendirilir.

(2) Hakemin gorevi; kendisine gonderilen caligmayi, yontem, igerik ve oOzglinliikk acisindan
inceleyerek, yayima uygun olup olmadigina iligkin raporunu bas editére/editor yardimcisina, alan editoriine
veya dergi sekretaryasina iletmektir.

Dergi sekretaryasi ve gorevleri

MADDE 20- (1) Dergi sekretaryasi, bas editdr tarafindan gorevlendirilen en az bir dergi
sekreterinden olusur. Bas editor gerekli gordiigii takdirde dergi sekreterini degistirebilir.

(2) Dergi sekretaryasinin gorevleri sunlardir:

a) Dergiye gonderilen ¢alismalarin 6n incelemesi, tasnifi ve siireci tamamlanan ¢alismalarin yayima
hazir hale getirilmesinde bas editdre yardimci olmak.

b) Derginin resmi internet sitesine iliskin gilincellemeleri yaparak, dergideki makalelerin internet
ortamina aktarilmasi, diizenlenmesi ve dergiyle ilgili tiim siireclerde bas editoriin verdigi gorevleri yerine
getirmek.

c) Hakemlerle yazismalar da dahil olmak iizere, dergiyle ilgili tim yazismalarin yiiriitiilmesi, tasnifi
ve arsivlenmesi ile ilgili siirecleri takip etmek.

¢) Bas editor ve editor yardimcisinin dergi ile ilgili verdigi diger gorevleri yerine getirmek.

Ozel say1 editorii ve gorevleri

MADDE 21- (1) Ozel say1 editorii; yayimlanmasi planlanan 6zel say1 igin belirlenen konuda bilimsel
caligmalar ytiriiten, ulusal veya uluslararasi liniversitelerde gorev yapan 6gretim lyeleri arasindan, bas editor
tarafindan gorevlendirilir. Bas editor gerekli gordiigii takdirde birden fazla 06zel sayr editorii
gorevlendirebilir.

(2) Ozel say1 editdriiniin gorevleri sunlardir:

a) Bas editorle is birligi i¢inde ¢aligmak.

b) Derginin 6zel sayisinin yayim siireci takvimini belirlemek.

c¢) Derginin 6zel sayis1 i¢in belirlenen takvime uygun olarak makale ¢agrisi siirecini yonetmek.

¢) Derginin 6zel sayisi i¢in gonderilen ¢alismalarin dergiye kabuliinden 6zel saymin yayimlanmasina
kadar buttn strecleri yonetmek.

d) Ozel sayinin derginin etik ilkelerine ve yayin politikasina uygun olarak zamaninda ve eksiksiz bir
sekilde yayimlanmas i¢in tiim siiregleri yiirtitmek.

Ozel say1 alan editérii ve gorevleri

MADDE 22- (1) Ozel say1 alan editrii, derginin 6zel sayis1 kapsamindaki alanlarda bilimsel
caligmalar yiiriiten ve ulusal veya uluslararasi {iniversitelerde gérev yapan 6gretim iiyeleri arasindan her bir
alan icin en az birer 6gretim iiyesi olmak {izere 6zel say1 editorii tarafindan gorevlendirilir.

(2) Ozel say1 alan editdriiniin gorevleri sunlardir:

a) Ozel say1 editdrii tarafindan kendisine iletilen calismanmn hakem tarafindan degerlendirilmesi
stirecini takip ederek sonucu 6zel say1 editoriine bildirmek.
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b) Hakem degerlendirmesi olumlu olan ¢alismalarin alanina gore siniflandirilmast hususunda 6zel
say1 editoriine goriis bildirmek.

Etik editdri ve gorevi

MADDE 23- (1) Bas editor tarafindan yurt icindeki veya yurt disindaki {iniversitelerde gorev yapan
Ogretim lyeleri arasindan etik editorii gorevlendirilebilir.

(2) Etik editoriiniin gorevi, dergiye ulagan makaleleri intihal, veri uydurma, ¢ikar ¢atismasi ve etik
kurul izni gerektiren hususlar gibi olasi etik ihlaller agisindan incelemek ve durumu bas editore iletmektir.

ALTINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Sorumluluk

MADDE 24- (1) Yayimlanacak eserlerin bilim ve dil bakimindan sorumlulugu yazarlara aittir.

Etige aykir1 davranis

MADDE 25- (1) Yayimlanacak eserlerde bilimsel arastirma ve yayin etigine iliskin kurallara uyma
sorumlulugu yazarlara aittir. Yayimlanan eserlerde bilimsel arastirma ve yayin etigine aykiri eylemler tespit
edildiginde Afyon Kocatepe Universitesi Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Kurullar1 Yonergesi hiikiimleri
uygulanir.

Imtiyaz sahibi

MADDE 26- (1) Yaymevinin ve Universite biinyesinde yaymmlanan dergilerin imtiyaz sahibi
Rektordur.

HUkum bulunmayan héller

MADDE 27- (1) Bu Yonergede hilkim bulunmayan hallerde, Universiteler Yaym Yonetmeligi,
Universitelerde Ders Araci Olarak Kullanilan Kitaplar, Teksirler ve Yardimecr Ders Kitaplar1 Disindaki
Yaynlarla ilgili Yénetmelik ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri uygulanur.

Yururlukten kaldirilan yonerge

MADDE 28- (1) 14/2/2024 tarihli ve 2024/9 sayili Afyon Kocatepe Universitesi Senatosu karari ile
yiiriirliige konulan “Afyon Kocatepe Universitesi Bilimsel Yayinlar Yénergesi” yiiriirliikten kaldirilmistir.

Yururlak

MADDE 29- (1) Bu Yonerge, Afyon Kocatepe Universitesi Senatosu karar1 ve Rektdr onayi ile
yuriirliige girer.

Ylrutme

MADDE 30- (1) Bu Ydnerge hiikiimlerini Afyon Kocatepe Universitesi Rektori yr(tir.

ASLI GiBIDIR

e-imzalidir
Hasan DUZGUN
Genel Sekreter




